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nederlandse vereniging van Kiinisch-
farmaceutisch analisten in ziekenhuisapotheken




NOTULEN VAN DE 5e JAARLIJKSE VERGADERING MET BESTUUR,

VR EN COMMISSIE-VOORZITTERS 2009 VAN DE NVKFAZ

Locatie

: Regardz Meeting Center Eenhoorn Amersfoort

Datum

: Dinsdag 24 november 2009

Aanvang
: 13.00 uur

1. PRESENTIE

Aanwezig:

Namens de commissies: Willy Ramp (An.cie),  Arno Sinjewel (Opl.cie)

Namens de VR: Henk Bloemhof , Mariet Dijkgraaf, en Jan Wieferink van regio Noord. Liesbeth de Wolf, Harry Kapelle, René Vos en Ada Molendijk van regio Midden. Christ Pijnenburg van regio Zuid en, en Christa Westra van regio Zuid Holland.
Namens het bestuur: Ben Greijdanus, Jac vd Heijden, René Wisselo en Astrid Brouwer.
Afwezig met kennisgeving: 

Paul Verduin, Jani Hoek , Margot Bakker, Eric Machielsen, Cock vd Velden, Lydia Oltvoort, Martijn Meuleman en Khalid Asouit.
2. OPENING/MEDEDELINGEN

Jac opent na de lunch om 13.00 uur de vergadering en heet iedereen van harte welkom op deze jaarlijkse bijeenkomst. Hij geeft aan dat de input uit de VR erg belangrijk is voor zowel het bestuur als de commissies, zodat we weten wat er speelt en waar we ons mee moeten bezig houden. Het zijn roerige tijden, waarbij fusies, overnames en de “marktwerking in de zorg” enorme invloed hebben.
3. VASTSTELLING AGENDA

Punt 6.6 staat NFVW, dit moet zijn: NVFW
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Geen inhoudelijke punten. We bedanken Femy voor haar laatste notulen van deze vergaderingen.
4. VR ZAKEN

René Vos: In mei is er een VR vergadering geweest. Alle commissies zijn aangeschreven voor input en wat er zoal leeft, helaas geen enkele reactie ontvangen. Dat is erg jammer want input uit de commissies is echt nodig om als VR goed te functioneren moet er een wisselwerking zijn. De statuten zijn bekeken en de opmerkingen zijn doorgegeven. Zo is o.a. non-profit en Extract er uit gehaald. De website moet zo open mogelijk zijn en er moet een sub beheerder komen voor het beheren van bepaalde onderdelen. Als er geen Extract meer is moet er een plek op de website komen voor de agenda van de opleidingen commissie. Uit het regio overleg kwam naar voren dat veel mensen met GMP(Z) en validatie bezig zijn. De nieuwe regio indeling is van kracht. Rene stopt als VR voorzitter (gaat in de analyse commissie, waar Jan Giesberse uit gaat) er is nog geen nieuwe voorzitter maar de vergaderingen zijn wel al gepland. Bij de eerstvolgende vergadering wordt een nieuwe voorzitter gekozen.
5.  COMMISSIEZAKEN
5.1  Analyse commissie (Willy): 
De prioriteit ligt bij het vullen van de website. Helaas loopt het wat stroef met de website commissie, de nieuwe lay-out is gepresenteerd maar daarna is het gestagneerd. Het bestuur deelt deze mening. Jani is toegevoegd aan de website commissie en het bestuur wil het professioneler (lees betaald) aan gaan pakken. 

De LC-MS gebruikersdag was wederom een groot succes, Deze gebruikersgroep zeker handhaven. Ook is men bezig met een TOC gebruikersgroep op te richten. Verder is er behoeft aan een bepalings-wijzer: wie doet wat? Om de beroepsgroep te beschermen zou je bepalingen die je niet zelf uitvoert, wel binnen de beroepsgroep moeten houden.

5.2  Activiteiten commissie (Jac):
Druk bezig met het lustrum. De themamiddag en ledenvergadering worden gehouden in de nieuwe kerk in Utrecht op 3 juni. Uiteraard  is men ook druk bezig met het lustrum symposium met als thema: Meer dan een getal. Voor de nieuwsgierige onder ons, het heeft ook iets te maken met topsport. Men ligt goed op schema.
5.3.  Opleidingen commissie (Arno):

De specialistische cursus is momenteel van start gegaan en de inschrijving van de introductiecursus loopt goed. De praktische cursus toxicologie is niet doorgegaan, de verwachting is dat het uit zal komen op 1 maal per 2 jaar. Daar zou de commissie tevreden mee zijn. Er zijn nu 11 gediplomeerde specialisten, 3 meer dan vorig jaar, van de ca. 60 die in aanmerking zouden kunnen komen, valt dus nog wat tegen, want er is veel gelobbyd. Het is niet de bedoeling dat het stuk onder begeleiding wordt geschreven. Bij de beoordelaars zijn wat wisselingen geweest. Voor hoofdanalisten is een taak weggelegd om analisten cursussen te laten volgen. Er zou een soort opleidingsplan moeten komen, helaas is koppeling met een beter salaris (schaal 8/50) niet gegarandeerd. Het bestuur laat weten dat er financiële ruimte is om bij niet genoeg inschrijvingen toch een cursus door te laten gaan.  Arno: Het ziet er voor komend jaar goed uit. De praktijk cursus toxicologie is iets veranderd. 

De regels voor de volgorde waarin de cursussen gevolgd zouden kunnen worden is een aanbeveling. Het niveau is wel wat omhoog geschroefd. Er is nog een vraag over de procedure wat betreft toelaten van een cursist. Men moet zich aanmelden bij Ben Snel, daarna volgt overleg binnen de opleidingen commissie wat betreft toelating.

5.4  Website commissie:

Is bij punt 5.1, aan de orde geweest. Helaas is Paul niet aanwezig om bepaalde zaken toe te lichten.

5.5  Redactie commissie:
Helaas niemand aanwezig van de redactie commissie, maar in agenda punt 6.1 wordt wel terug gekomen op Extract.

5.6.  Contacten met de ABVAKABO:
Margot Bakker is er niet maar zij heeft wel een verslag van de vergaderingen met de ABVAKABO bij het secretariaat ingeleverd. Dit wordt als bijlage bij de notulen toegevoegd. Verder hebben we geen €2000,- gekregen omdat we er niks voor hebben gedaan. Volgend jaar op het lustrum wel weer aanwezig met een stand. 

5.7. PR en advertentiewerving:
Cock had al voor beide extracten de advertenties al rond. De advertenties leveren meer op dan Extract kost. Voor het lustrum wordt nog gezocht naar een hoofdsponsor, mogelijk wordt dit Interscience. Als het lukt om 1 hoofdsponsor en 4 à 5 subsponsoren te vinden, zijn we waarschijnlijk uit de kosten. Er zijn zo’n 30 tal firma’s aangeschreven. Cock heeft aangegeven te gaan stoppen. Ze wil nog doorgaan tot aan de ledenvergadering van 2010. Uiteraard zullen we Cock dan bedanken maar het moeilijkste is om een opvolger te vinden.

6. ALGEMENE ZAKEN
6.1  EXTRACT: 

Er volgt nog 1 Extract uit de handen van de redactie commissie (copie inleveren voor 4 dec.). Daarna ontbindt de commissie zich zelf. Arno is met een goed idee gekomen, om de “hoofdredacteur” van Extract per afwisseling door de wat grotere laboratoria in te laten vullen. De VU, Maastricht en de AHZ hebben zich al kandidaat gesteld.  Apeldoorn biedt zich spontaan aan om 2011 compleet te maken. Extract zal 2 x per jaar worden gemaakt, waarbij Hai het drukken en versturen op zich wil nemen. De “hoofdredacteur” krijgt de vrijheid om zijn eigen organisatie profileren, wel moeten de artikelen een wetenschappelijke achtergrond hebben.

6.2  Gouden tip:
De vorige gouden tip is uitgereikt aan de opleidingen commissie. Iedereen kan een idee of een voorstel opsturen. Het beste idee of beste lab, het maakt niet uit, zegt het voort. Er zijn nog 2 gouden tips op voorraad bij Henk de Vos.

6.3  Bestuurssamenstelling:
Astrid heeft het secretariaat over genomen van Femy, maar er is geen 2e penningmeester bijgekomen. Verder zal Jac volgend jaar stoppen. Het bestuur is dus dringend opzoek naar versterking. Het valt op dat er weinig vers en/of jong bloed is vertegenwoordigd in commissies of bestuur. De VR komt nog het meest in aanraking met nieuwe mensen, gaarne ogen open en oren gespitst houden.

6.4.  Evaluatiebeleid 2005-2010:
Jac heeft tijdens zijn opening al aangegeven het gevoel te hebben niet heel veel invloed te kunnen uit oefenen, wat betreft overnames en fusies, niet als hoofdanalist, laat staan als NVKFAZ bestuur. Hij heeft een beetje het gevoel dat er een sneltrein over hem heen raast. Ook Jani zit er middenin. Er komen (grote) centrale laboratoria waarbij klinische en hematologie samengaan en het nog maar een hele kleine stap is om ook farmaceutische analyses daar binnen plaatst te laten vinden. Bij sommige apotheek laboratoria is dit dan ook al het geval. Verder speelt de overname van commerciële laboratoria een rol. Het draait allemaal om efficiëntie. Nu is het nog zo dat 60% van de kosten worden gemaakt door personeel en 40% materiaal. Dit moet naar 50/50. Als lab moet je de meerwaarde kenbaar maken. De vraag is of je er nog wat aan kan doen als zelfs de NVZA weinig invloed kan uitoefenen. Jan Wieferink geeft aan dat het heel belangrijk voor het inzicht is, om de werkelijke kostprijs te berekenen. Het order tarief van €12,50 gaat naar het CKCL, daar boven op heb je te maken met o.a een  specialisten toeslag. Jan geeft aan dat hij zijn kennis best wil delen. Mariet Dijkgraaf wijst op een invulblad wat zij hanteren om te zien hoeveel bepalingen zij moeten uitvoeren om een analyse rendabel op te zetten. Jani geeft aan dat de integrale kostprijs hun de das om heeft gedaan. Verder geeft iedereen aan die zich in de “kostprijs” heeft verdiept, dat er heel veel tijd in gaat zitten, maar dat het wel heel noodzakelijk is. De analyse commissie geeft nogmaals het belang aan, om op de website een lijst te zetten, wie wat doet om zo dus niet naar commerciële labs de bepalingen op te sturen. We moeten elkaar sterker maken. Misschien is het een goed idee om de activiteiten commissie een themamiddag te laten organiseren over kostprijs berekenen. Verder zou het goed zijn dat, als klanten weer terug keren (vanwege bijvoorbeeld de 9 tot 5 mentaliteit) dit goed kenbaar te maken. Als verenging moeten in contact blijven met de CAT en moeten ziekenhuisapotheek laboratoria beseffen dat de QC de kern is van je lab.
6.5  Klinisch farmaceutisch consulent: 
Onderscheid tussen laboratoria kan worden gemaakt door advies aan een getal te geven. Het bestuur is in overleg geweest met de CAT over de functie van een klinisch farmaceutisch consulent. De CAT heeft aangegeven weinig behoefte hier aan te hebben. Het advies van een lab-apo is in het algemeen prima, hoewel de vervanging soms iets minder is, maar dat is voor ieder lab weer verschillend.  Het bestuur ziet dan ook geen draagvlak meer, om dit te blijven ondersteunen. De NVZA/CAT geeft wel aan dat er op het gebied van kwaliteitscontrole, bemoeienis vanuit het laboratoria zeer wenselijk is, omdat daar in het algemeen veel kennis van zaken zit. 
6.6  Samenwerking NVFW (=De Nederlandse vereniging voor Farmaceutische Wetenscappen): 

De NVFW  is de vereniging voor academische en industriële wetenschappers, die werken aan het ontwerp, de ontwikkeling en de toepassing van geneesmiddelen. De doelstelling van de NVFW is het bevorderen van de farmaceutische wetenschappen in de breedste zin. Prof. De Jong heeft ons benadert om een sectie te willen vormen van de NVFW om de analytische tak (toxicologie / milieu) te vertegenwoordigen omdat die in hun opinie nog niet vertegenwoordigd is. Er zijn 2 mogelijkheden, een afzondelijk lidmaatschap of een verenigingslidmaatschap voor €20,- per lid (239 * €20 = €5000). Iedereen krijgt dan C2W en we kunnen in Lunteren (hotel de Wereld) in oktober gebruik maken om te vergaderen of een symposium te houden. Verder krijgen de analisten dan korting op de Figron dagen. Het blad is wel van een heel ander niveau dan ons eigen Extract, het geniet wetenschappelijk meer bekendheid zo wordt er bijvoorbeeld beschreven hoe geneesmiddelen werken. Als bestuur zien we ook wel nadelen, Lunteren niet zo goed bereikbaar met het OV en de kosten voor de Figron dagen werden toch wel gedeclareerd. Uit de vergadering is echter wel interesse om dit verder uit te werken en om met een voorstel te komen tijdens de ALV van 2010. Mochten we een verenigingslidmaatschap aangaan, dan wel na een jaar evalueren.
7. TENSLOTTE
Genomen besluiten in deze vergadering: 

· Een doorstart (van voorlopig 2 jaar) te maken van Extract.
· Profecionele aanpak van de website.

· Samenwerking NVFW uitwerken
Actielijst van deze vergadering:

Bestuur

: Voorstel uitwerken wat betreft samenwerking met de NVFW

Website cie
: Profecionionalisering van de website.
Analyse cie
: Lijst samenstellen van wie welke bepaling doet
8. RONDVRAAG

Christa vraagt of de notulen van het regio-overleg op website kunnen worden geplaatst. Antwoord: Ja, regio Noord doet dit al.

9. SLUITING

De voorzitter bedankt om 16.10 iedereen voor zijn/haar aanwezigheid en nodigt iedereen uit nog even wat te drinken en eventueel te eten. 

Namens het bestuur,  Astrid Brouwer, secretaris 
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